MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

EDITAL 132/2023 — Campus Pocos de Caldas

Area: Ciéncias Biolégicas
Data de Titulagdo, incluindo  |Experiéncia (docente e
Nome nascimento |Licenciatura |Especializagdo |Mestrado |Doutorado |Licenciatura profissional) Total Geral Classificagdo
ALENIR NAVES DE SALES SILVA 1970-05-** 20 0 0 40 60 40 100 1°
MONICA CRISTINA PEREIRA MONTEIRO 1986-08-** 20 0 0 40 60 24 84 2°
ANGELICA CRISTINA DE SOUZA 1984-11-** 20 0 0 40 60 4 64 3°
TAMARA LEITE DOS SANTOS 1988-02-** 20 0 0 40 60 0 60 4°
GUILHERME PEREIRA SCAGION 1988-05-** 20 0 30 0 50 0 50 5°
OSIEL SILVA GONCALVES 1994-10-** 20 0 30 0 50 0 50 6°
ENNE GOMES ALVES 1989-07-** 0 0 0 40 40 6 46 7°
NADIA REGINA ERNESTO PEREIRA POTENCIANO 1996-02-** 20 15 0 0 35 8 43 8°
MAURO GUILHERME BARROS CARDOSO 1991-10-** 0 0 0 40 40 0 40 9°

Conforme Edital:
3.4.1- Caso o candidato possua mais de um dos titulos descritos no quadro acima (itens 1 a 6) serd considerado apenas o titulo de maior pontuagdo. A
Licenciatura e a experiéncia comprovada deverdo ser somadas ao titulo de maior pontuagao.

4.1 - O candidato sera classificado de acordo com a soma dos pontos obtidos na Prova de Titulos.



4.2 — O maximo de pontos possiveis no Processo Seletivo sera o de 100 (cem) pontos.

4.3 - Ocorrendo empate no total de pontos, para desempate, aplicar-se-a o disposto no paragrafo tinico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condic¢ao de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

4.4 - Para os candidatos que ndo estiverem ao amparo do item anterior, o desempate beneficiard, respectivamente:
a) O candidato que obtiver maior pontuagdo na Titulagdo Académica;

b) O candidato que tiver a maior idade;

¢) Ter participado como jurado (Art. 440 do Codigo de Processo Penal).

Pouso Alegre, 03 de julho de 2021.

Comissao de Processo Seletivo



